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1. Introduccion:

El presente documento, se aplicara a todas las organizaciones o grupos con los que se
concerte asistencias técnicas, jornadas de sensibilizacion o acciones de acompanamiento, a
partir de la identificacion y caracterizacion de la misma.

2. Objetivo:

Generar un proceso de seguimiento permanente a la iniciativa de la organizacion, colectivo o
grupo, y detallar las acciones a desarrollar en cada una de las sesiones o espacios de
encuentro.

3. Descripcion:

Este formato esta disefiado para ser implementado por un profesional de la Direccién de
Participacién Social, Gestion Territorial y Transectorialidad quien debe diligenciarlo de acuerdo
a lo acordado con los miembros de la organizacién o grupo, teniendo en cuenta sus
necesidades e intereses.

4, Variables del Formato

A. ldentificacion de la organizacién o grupo, datos de contacto: Diligencia por favor los
datos de la organizacién nombre, teléfono, correo electrénico, localidad y tipo de
actividad que realiza.

B. Fines del plan de trabajo: Defina objetivo general y objetivos especificos del plan de
trabajo. Establecer la meta que se espera alcanzar al finalizar las acciones acordadas
con la organizacién o grupo.

C. Cronograma: Plasme las acciones a realizar separadas en secciones, identifique los
recursos necesarios para desarrollar dicha accién, la fecha de las actividades y el
resultado esperado al finalizar cada sesion.
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PLAN DE TRABAJO DE ORGANIZACIONES Y GRUPOS

Nombre de la organizacién: Fundacion Recojamos Semillitas

Teléfono: 3133570556 Correo electrénico: jcristina9297@gmail.com

Localidad: Kennedy

Tipo de actividad que realiza:
. Cuidado y alimentaciéon de la Primera vy sequnda infancia.
. Orientacion psicosocial a adolescentes y jovenes mediante actividades culturales.

Objetivo general (relacione la idea central o el eje principal de la propuesta)

Fortalecer los conocimientos y capacidades de la organizacion en torno a la participacion social en
salud, promoviendo su adecuada implementacién en el territorio para contribuir al bienestar
colectivo y al ejercicio efectivo del derecho a la salud.

Objetivos especificos (enumere los procesos necesarios para lograr el objetivo general)

1. Socializar el marco normativo y conceptual de la participacion social en salud, resaltando
sus principios, ejes estratégicos y mecanismos de aplicacion.

2. ldentificar las experiencias, necesidades y retos de la organizacion en relacion con los
procesos de participacioén en salud en el territorio.

3. Fomentar el liderazgo comunitario para impulsar iniciativas de promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad desde una perspectiva participativa.

Metas (enumere o relacione los resultados que se espera alcanzar)

Participar en la convocatoria LISTO para MAS bienestar.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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SESION RECURSOS FECHA RESULTADOS
NECESARIOS ESPERADOS
Martes 16 Apropiacion del MTS
virtual de
Modelo territorial en salud, MAS septiembre
Bienestar. 9 am

Lunes 6 de | Reconocimiento de los
octubre 9 | canales de atencion a la

Canales de atencién de la SDS virtual am ciudadania de la
entidad.
Virtual Martes 4 | Conocimiento de politica
de Publica de participacion
politica Publica de participacion social noviembre social en salud.
en salud. 9 am

Nota: Si se requiere modificar el Plan de Trabajo, justifiquelo en el formato de acta de Reunion. Favor diligenciar este formato con letra
legible y sin enmendaduras.
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